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PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
SOCIO-EDUCATIVO-AGGREGATIVO
E DI EDUCATIVA DI STRADA
DEL TERRITORIO DELL’UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE
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1. Nome, indirizzo, numero di telefono e di fax, nonché indirizzo elettronico
dell’amministrazione aggiudicatrice: Azienda Speciale Territoriale *“Pedemontana Sociale”,
Piazza Fraternita, 4 - 43044 Collecchio —PR- (Tel. 0521/307108 — fax 0521/307119 -
a.temporini(@pedemontanasociale.pr.it )

2. Categorie di servizio e descrizione: Servizio socio-educativo-aggregativo ¢ di “educativa di
strada” per bambini, ragazzi ¢ giovani residenti nel territorio dell’Unione Pedemontana Parmense.
[1 Servizio suddetto si articola attraverso le seguenti macro-progettualita:
v" Progetto socio-educativo-aggregativo del territorio di Traversetolo oggi denominato
“Adelante™;
v" Progetio di “educativa di strada” del territorio dei cinque Comuni dell’Unione;
v Progetto socio-educativo-aggregativo “Officine.net”del territorio di Collecchio;
v Progetto socio-educativo-aggregativo “Spazio Civico giovanile e comunitario” del territorio
di Felino.
(CPV 85311300-5 Servizi di assistenza sociale per bambini e giovani)

3. Oggetto: Procedura aperta per l'affidamento del servizio socio-educativo-aggregativo e di
educativa di strada del territorio dell’unione pedemontana parmense.

4. Luogo d’esecuzione: 1l Servizio oggetto del presente Capitolato dovra essere reso:
E £g p

e per quanto riguarda il Progetto socio-educativo-aggregativo del territorio di
Traversetolo oggi denominato “Adelante”;



- di norma presso i locali messi a disposizione dall’Amministrazione Comunale di
Traversetolo (attualmente la “Sala Martelli” ubicata presso la sede dell’Istituto Comprensivo
di Traversetolo in Viale San Martino n. 82 a Traversetolo), con possibili articolazioni
operative presso gli spazi esterni limitrofi ai locali medesimi e ad eventuali altri luoghi che
verranno raggiunti in occasione di manifestazioni (a titolo meramente esemplificativo ma
non esaustivo: Corte Civica “Agresti” di Traversetolo, piazze del paese, etc.) o di iniziative
di svago ed intrattenimento (a titolo meramente esemplificativo ma non esaustivo: gite in
piscina, gite in parco attrezzato, etc.).

per quanto riguarda il Progetto di “educativa di strada” del territorio dei cinque
Comuni dell’Unione:

- di norma nei luoghi frequentati dai ragazzi sui territori dei cinque Comuni dell’Unione
Pedemontana Parmense. A titolo meramente esemplificativo ma non esaustivo: strade,
piazze, parchi dei paesi, eventuali skatepark e/o centri sportivi, aree antistanti i locali
pubblici e commerciali, etc. con articolazioni operative possibili presso altri territori (ad es.
in caso di manifestazioni rivolte ai giovani, in caso di gite o partecipazioni a spettacoli, etc.)
e presso altri luoghi messi a disposizione dalle Istituzioni che collaborano con i vari progetti
messi in campo (ad es. Biblioteche, Teatri, Centri civici o polifunzionali, etc.).

per quanto riguarda il Progetto socio-educativo-aggregativo “Officine.net”del
territorio di Collecchio:

- di norma presso i locali messi a disposizione dall’ Amministrazione Comunale di
Collecchio (attualmente presso la struttura denominata “Casa [ Prati” in Via San Prospero n.
13 a Collecchio), con possibili articolazioni operative presso gli spazi esterni limitrofi ai
locali medesimi, presso locali messi a disposizione dall’Istituto Comprensivo di Collecchio
e presso eventuali altri luoghi che verranno raggiunti in occasione di manifestazioni (a titolo
meramente esemplificativo ma non esaustivo: Parco Nevicati, piazze del paese, etc.) o di
iniziative di svago ed intrattenimento (a titolo meramente esemplificativo ma non esaustivo:
gite in piscina, gite in parco attrezzato, etc.).

per quanto riguarda il Progetto socio-educativo-aggregativo “Spazio Civico giovanile e
comunitario” del territorio di Felino:

- di norma presso i locali messi a disposizione dall’ Amministrazione Comunale di Felino
(attualmente nei locali comunali in Via Gerbella n. 4 a Felino), con possibili articolazioni
operative presso gli spazi esterni limitrofi ai locali medesimi, presso locali messi a
disposizione dall’Istituto Comprensivo di Felino e presso eventuali altri luoghi che verranno
raggiunti in occasione di manifestazioni (a titolo meramente esemplificativo ma non
esaustivo: parchi o piazze del paese, etc.) o di iniziative di svago ed intratienimento (a titolo
meramente esemplificativo ma non esaustivo: gite in piscina, gite in parco attrezzato, etc.).

5. Sistema di aggiudicazione: La gara sara aggiudicata secondo il criterio dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs. 163/2006, sulla base di una
pluralita di elementi. Punteggi attribuibili:

parametro a) merito tecnico max punti 70;

parametro b) merito economico max punti 30.

6. Finalita del servizio:

Il Servizio socio-educativo-aggregativo e di “educativa di strada” per bambini, ragazzi e
ggreg P g

giovani residenti nel territorio dell’Unione Pedemontana Parmense comprende:

Progetto socio-educativo-aggregativo del territorio di Traversetolo oggi denominato
“Adelante”: rientra in questo Servizio I'attivita di programmazione e realizzazione da parte
dell’Aggiudicatario di interventi socio-educativi con finalitd aggregativa e socializzante
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rivolti, di norma, a minori di etd compresa tra i 6 e i 17 anni, finalizzati alla promozione
dell’agio, alla socializzazione ed al sostegno scolastico.

e Progetto di “educativa di strada” del territorio dei cinque Comuni dell’Unione: la
finalita di questo Progetto ¢ quella di promuovere I’agio dei giovani intervenendo
direttamente nei loro naturali luoghi di ritrovo, ma anche interagendo con il mondo adulto
per favorire la creazione di pitt numerosi momenti di scambio e confronto fra i diversi attori
che costituiscono il tessuto sociale della comunita.

* Progetto socio-educativo-aggregativo “Officine.net”del territorio di Collecchio:
L’Azienda intende realizzare in tale sede un luogo di incontro per pre-adolescenti,
adolescenti, di eta compresa indicativamente tra gli 11 ed i 17 anni, nel quale si svolgano
attivita ludico-ricreative e di prevenzione, non trascurando la possibilita che, sulla base delle
richieste dei ragazzi e di specifiche progettualita, vi si possano svolgere anche attivita
formative oppure artistiche/culturali. Particolare attenzione dovra essere rivolta a proporre ai
ragazzi attivita interessanti ed innovative, capaci di catturare in positivo la loro motivazione,
in particolare per mezzo delle nuove tecnologie e di forme di espressivita gradite ai giovani.
I luoghi di svolgimento dell’attivita presso la struttura “Casa [ Prati” saranno oggetto di co-
gestione con realta associative del territorio come meglio dettagliato nel Capitolato.

Le attivita svolte, in base alle loro caratteristiche ed ai progetti predisposti, potranno essere
aperte anche ad altre categorie di cittadinanza.

e Progetto socio-educativo-aggregativo “Spazio Civico giovanile ¢ comunitario” del
territorio di Felino: L’ Azienda intende realizzare in tale sede un luogo di incontro per pre-
adolescenti, adolescenti, di etd compresa indicativamente tra gli 11 ed i 17 anni, nel quale si
svolgano attivita ludico-ricreative e di prevenzione, non trascurando la possibilita che, sulla
base delle richieste dei ragazzi e di specifiche progettualita, vi si possano svolgere anche
attivita formative oppure artistiche/culturali. Particolare attenzione dovra essere rivolta a
proporre ai ragazzi attivita interessanti ed innovative, capaci di catturare in positivo la loro
motivazione, in particolare per mezzo delle nuove tecnologie e di forme di espressivita
gradite ai giovani. Oltre a quanto sopra specificato, il Progetto prevede la realizzazione di
un’attivita di consulenza psicologica e di orientamento, con le seguenti funzioni: consulenza
alla persona per i ragazzi/giovani e consulenza di orientamento.

7. Ammontare dell’appalto: L’entitd dell’affidamento dipende dalla quantitd complessiva di
interventi socio-educativi-aggregativi e di consulenza psicologica cosi come descritti nel Capitolato
d’appalto. L’importo dell*affidamento ¢ calcolato nel seguente modo:

I’importo a base di gara ¢ il corrispettivo del prezzo orario
e per gli interventi socio-educativi-aggregativi fissato in € 22,30 (ventidue/trenta) al netto
dell'IVA di legge;
e per gli interventi di consulenza psicologica fissato in € 23,00 (ventitre/00) non soggetto a
ribasso al netto dell’IVA di legge.

in ragione della durata dell’appalto, I’importo complessivo presunto del Servizio, calcolato sulla
base del prospetto degli interventi stimato ammonta a complessivi € 448.098,40 al netto dell’TVA di
legge;

Il corrispettivo dell’appalto verra aggiornato annualmente, tenendo conto dell’indice ISTAT dei
prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati (di seguito solo ISTAT), con decorrenza
dal secondo anno di durata del contratto.



n. interventi socio- [ n.  interventi  di | Prezzo orario Prezzo orario per gli | Importo annuale Importo
educativi-aggregativi | consulenza per gli interventi | interventi di | (IVA esclusa) complessivo in
stimati nell’anno psicologica  stimati | socio-educativi- consulenza ragione della
nell*anno aggregativi posto a | pesicologica non durata

base di soggetto  a  ribasso dell’appalio (4

gara (IVA posto a base di anni) IVA

csclusa) gara (IVA esclusa

esclusa)
4.842 176 €22,30 € 23,00 €112.024,60 € 448.098,40

8. Durata del contratto: anni quattro, a decorrere dal 01/03/2016 fino al 29/02/2020.

Si precisa che, con riferimento alla sola funzione di consulenza psicologica e di orientamento presso
il Centro Civico giovanile ¢ comunitario di Felino, il periodo di avvio ¢ fissato a far tempo dal
01/07/2016 e non prima. Infatti I’affidamento al precedente Gestore avra termine il 30/06/2016 in
quanto le specifiche caratteristiche delle attivita in parola hanno reso opportuno non realizzare il
passaggio delle consegne nel corso del mese di Febbraio, che rappresenta un momento di picco per
I’orientamento alle scelte scolastiche, posticipandolo al termine del periodo scolastico. 11 periodo di
affidamento della funzione di consulenza psicologica con la presente gara d’appalto & pertanto
configurato come segue: dal 01/07/2016 al 29/02/2020.

9. Disposizioni legislative e regolamenti di riferimento: La gara si attua nei modi indicati nei
relativi atti di gara. Per quanto non espressamente previsto nei predetti documenti, trovano
applicazione il D. Lgs. n. 163/2006, il D.P.R. 207/2010 ed il R.D. 23 maggio 1924, n. 827 ¢, ove
richiamato, il D.Lgs 209 del 2005 e la L.R. n. 12 del 2014.

10.DUVRI: non sono stati individuati rischi specifici da interferenze e non esistono costi specifici
per la sicurezza come da DUVRI allegato;

11. Suddivisione in lotti: NO
12.Varianti: Non sono ammesse varianti.

13.Nome, indirizzo, numero di telefono e di fax nonché indirizzo elettronico del servizio presso

il quale si possono richiedere il capitolato speciale e i documenti complementari e altri punti
di contatto:

13.1 11 bando, il disciplinare di gara, il Capitolato speciale d’appalto sono messi a disposizione, per
via elettronica e a decorrere dalla pubblicazione del bando, in accesso libero, diretto e completo sul
sito internet: http://www.pedemontanasocialeparma.it/

Per informazioni: Dott. Adriano Temporini — Direttore Generale dell’Azienda Speciale Territoriale
“Pedemontana Sociale” e Responsabile del procedimento — Tel. 0521/307108 — fax 0521/307119 —
a.temporinif@pedemontanasociale.pr.it

o suo collaboratore:

Dott. Federico Manfredi tel. 0521/307100 - fax 0521/307119 -

f.manfredi@pedemontanasociale.pr.it;




13.2 E’ possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante quesiti da inoltrare al RUP
€, per conoscenza, ai collaboratori indicati, agli indirizzi di posta elettronica summenzionati almeno
dieci giorni prima della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte. Non saranno,
pertanto, fornite risposte ai quesiti pervenuti successivamente al termine indicato.

13.3 Le risposte alle richieste di chiarimenti e/o eventuali ulteriori informazioni sostanziali in
merito alla presente procedura, saranno pubblicate in forma anonima sul sito internet istituzionale.

14. Termine ultime per la ricezione delle offerte: Le ditte che intendono partecipare alla gara
dovranno far pervenire, mediante raccomandata postale, agenzia di recapito autorizzata o consegna
a mano, 'offerta a: AZIENDA SPECIALE TERRITORIALE “PEDEMONTANA SOCIALE” —
PIAZZA FRATERNITA’, 4, 43044 COLLECCHIO (PR), entro e non oltre

le ore 12,00 del giorno Giovedi 18/02/2016

Resta inteso che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi
motivo, lo stesso non giunga a destinazione in tempo utile. A tal fine si precisa che il termine sopra
indicato si intende perentorio, a nulla valendo in proposito la data di spedizione risultante dal timbro
postale. Oltre il termine sopraindicato, pertanto, non sara ritenuta valida alcuna offerta, anche se

sostitutiva od aggiuntiva ad offerta precedente. Le offerte duplici o incomplete saranno considerate
nulle.

L’offerta si compone di un plico, idoneamente sigillato a pena d’esclusione, con I’indicazione

del mittente e la dicitura: “PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
SOCIO-EDUCATIVO-AGGREGATIVO E DI EDUCATIVA DI STRADA DEL
TERRITORIO DELL’UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE - PERIODO 01 MARZO
2016 - 29 FEBBRAIO 2020 (CIG N. 65657536C6)” -NON APRIRE-

15. Seduta pubblica:

a) Persone ammesse ad assistere all’apertura delle offerte: all’apertura dei plichi saranno
ammessi a partecipare

- 1 legali rappresentanti o i direttori tecnici del concorrente;

- 1 procuratori generali o procuratori speciali del concorrente (muniti di procura notarile);

- i dipendenti del concorrente delegati a tale scopo (delega autocertificata nei termini di legge e,
quindi, con allegata copia fotostatica del documento di identita del delegante).

b) Data, ora e luogo di apertura dei plichi:
il giorno Lunedi 22/02/2016 alle ore 10.00 presso la sala riunioni dell’Azienda Speciale
Territoriale “Pedemontana Sociale”, Piazza Fraternita n.4, 43044 Collecchio (PR).

16.Cauzione e garanzie richieste:

16.1 La cauzione provvisoria dovra essere prodotta a norma dell’art. 75 del D.Lgs 163/2006 e s.m.i.
In caso di riunioni temporanee di concorrenti, consorzi ¢ GEIE non ancora costituiti la garanzia
dovra essere intestata a tutte le imprese facenti parte del costruendo raggruppamento.

Nello specifico il valore della cauzione provvisoria dovrd essere pari al 2% dell’importo
complessivo presunto del servizio (cfr. p.to 7 del presente Disciplinare) pari ad € 8.961,97 (salvo la
riduzione del 50% ai sensi dell’art. 75 comma 7 del D.Lgs 163/2006 e s.m.i.).



Si precisa che all’atto della presentazione della cauzione provvisoria viene data per implicita
"accettazione della clausola per cui nei casi di mancanza, incompletezza o irregolarita descritti
all’art. 20.2.1 lettera a) “la societd assicuratrice si obbliga al pagamento, in favore della stazione
appaltante, della sanzione pecuniaria stabilita nella misura dell’1 per mille del valore della gara (art.
38, comma 2bis del D.Lgs. 163/2006)".

16.2 In caso di prestazione della cauzione provvisoria in contanti o in titoli del debito pubblico
dovrd essere presentata anche una dichiarazione di un istituto bancario o assicurativo o altro
soggetto di cui al comma 3 dell’art. 75 del Codice, contenente I'impegno verso il concorrente a
rilasciare, qualora |’offerente risultasse aggiudicatario, garanzia fideiussoria relativa alla cauzione
definitiva in favore della stazione appaltante, valida fino alla data di emissione del certificato di
verifica di conformita di cui all’art. 324 del Regolamento o comunque decorsi 12 (dodici) mesi
dalla data di ultimazione dei servizi risultante dal relativo certificato.

16.3 In caso di prestazione della cauzione provvisoria sotto forma di fideiussione questa dovra:

a) essere conforme agli schemi di polizza tipo di cui al comma 4 dell’art. 127 del Regolamento
(nelle more dell’approvazione dei nuovi schemi di polizza-tipo, la fideiussione redatta secondo lo
schema tipo previsto dal Decreto del Ministero delle attivitd produttive del 23 marzo 2004, n.123,
dovra essere integrata mediante la previsione espressa della rinuncia all’eccezione di cui all’art.
1957, comma 2, del codice civile, mentre ogni riferimento all’art. 30 della 1. 11 febbraio 1994, n.
109 deve intendersi sostituito con I’art. 75 del Codice):

b) essere prodotte in originale, o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del d.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 e ss.mm. ii., con espressa menzione dell’oggetto ¢ del soggetto garantito;

c) avere validita per almeno 180 giorni dal termine ultimo per la presentazione dell’offerta;

d) qualora si riferiscano a raggruppamenti temporanei, aggregazioni di imprese di rete o consorzi
ordinari o GEIE, e partecipanti con idoneitd plurisoggettiva non ancora costituiti, essere
tassativamente intestate a tutti gli operatori che costituiranno il raggruppamento, I’aggregazione di
imprese di rete, il consorzio o il GEIE;

¢) prevedere espressamente:

e.1) la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale di cui all’art. 1944
del codice civile, volendo ed intendendo restare obbligata in solido con il debitore:

e.2) la rinuncia ad eccepire la decorrenza dei termini di cui all’art. 1957 del codice civile;

e.3) la loro operativitd entro quindici giorni a semplice richiesta scritta della stazione appaltante,
nonché ogni altro elemento previsto e disciplinato dalla normativa sul punto;

16.4 La mancata presentazione della cauzione provvisoria ovvero la presentazione di una cauzione

di valore inferiore o priva di una o piu caratteristiche tra quelle sopra indicate costituira causa di
esclusione;

16.5 Ai sensi dell’art. 75, comma 6, del Codice, la cauzione provvisoria verrd svincolata
all’aggiudicatario automaticamente al momento della stipula del contratto, mentre agli altri
concorrenti, ai sensi dell’art. 75, comma 9, del Codice, verra svincolata entro trenta giorni dalla
comunicazione dell’avvenuta aggiudicazione;

16.6 All’atto della stipulazione del contratto I’aggiudicatario deve presentare la cauzione definitiva
nella misura e nei modi previsti dall’art. 113 del Codice, che sara svincolata ai sensi e secondo le
modalita previste dall’art. 113 del Codice e dall’art. 123 del Regolamento;



17. Corrispettivo e pagamento: I’Azienda Speciale Territoriale “Pedemontana Sociale™ paghera
all’Aggiudicatario il corrispettivo, determinato in sede contrattuale, in base all’offerta presentata,
con riferimento al servizio effettivamente reso.

Durante i periodi di chiusura del Servizio oggetto della presente gara in concomitanza con i periodi
di ferie estive e natalizie nonché in caso di eventuali interruzioni dovute a caso fortuito o forza
maggiore, il contraente aggiudicatario non ha diritto a percepire alcuna somma /o rimborso.

Al termine di ogni mese, I'Aggiudicatario presentera regolare fattura corredata da modulistica
attestante le dichiarazioni delle effettive prestazioni rese dagli educatori.

Il pagamento delle prestazioni di servizi resi in esecuzione del contratto relativo al presente
capitolato & effettuato dall’Azienda Speciale Territoriale “Pedemontana Sociale” nei termini di
legge.

Il pagamento ¢ comunque subordinato al riconoscimento del possesso, da parte dell’ Aggiudicatario,
dei requisiti di ordine generale necessari per poter contrattare con le pubbliche amministrazioni, con
riferimento particolare all’accertamento della regolarita contributiva secondo quanto previsto dalla
normativa vigente in materia.

In caso di presentazione di fattura irregolare da parte dell’Aggiudicatario, il pagamento verra
sospeso dalla data di contestazione della stessa da parte dell’Azienda Speciale Territoriale
“Pedemontana Sociale™.

18. Soggetti ammessi alla gara e prescrizioni generali: Sono ammessi a partecipare alla presente
procedura aperta e possono presentare offerta i soggetti di cui all’art. 34 del D.Lgs. n. 163/2006 alle
condizioni quivi stabilite, nonché i concorrenti con sede in altri stati diversi dall’Italia, ai sensi
dell’art. 47 del medesimo D.Lgs. n. 163/2006.

Si ritiene che I"affidamento in oggetto, per la sua delicatezza e per la particolarita dell’utenza a

cui ¢ rivolto, debba essere gestito da soggetti specializzati nel settore dei servizi alla persona.

19. Modalita di verifica dei requisiti di partecipazione: la verifica del possesso dei requisiti di
carattere generale, tecnico-organizzativo ed economico-finanziario avverra, ai sensi dell’art. 6-bis
del Codice, attraverso I'utilizzo del sistema AVCpass, reso disponibile dall’ Autorita di vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture (oggi ANAC) con la delibera attuativa n. 111 del 20
dicembre 2012 e ss.mm.ii., fatto salvo quanto previsto dal comma 3 del citato art. 6-bis.

20 DOCUMENTAZIONE richiesta:

L’offerente dovra presentare un plico idoneamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura e
riportare all’esterno la ragione sociale del/i concorrente/i unitamente all*indirizzo, c.f., numero

di telefono, fax, e-mail e la dicitura: “PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO SOCIO-EDUCATIVO-AGGREGATIVO E DI EDUCATIVA DI STRADA DEL
TERRITORIO DELL’UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE - PERIODO 01 MARZO
2016 - 29 FEBBRAITO 2020 (CIG N. 65657536C6)” -NON APRIRE-

Nel caso di concorrenti con idoneitd plurisoggettiva (raggruppamenti temporanei di impresa,
consorzio ordinario, aggregazioni tra le imprese aderenti al contratto di rete, GEIE) vanno riportate
sul plico le informazioni di tutti i singoli partecipanti, gia costituiti o da costituirsi.

Detto plico principale dovrd contenere al suo interno le seguenti buste chiuse come sopra e
riportanti all’esterno le seguenti diciture:

Busta n. 1 Documentazione Amministrativa;

Busta n. 2 Offerta tecnico-qualitativa;



Busta n. 3 Offerta economica;

Busta n. 4 (facoltativa) Documentazione ex art. 48 del D.Lgs 163/2006.

N.B. Tutta la documentazione prodotta dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante o da un
procuratore, la cui procura deve essere allegata almeno alla documentazione amministrativa (busta

).

Nella BUSTA N. 1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA i concorrenti dovranno inserire
secondo I’ordine sotto indicato:

20.1 PASSOE di cui all’art. 2, comma 3.2, delibera n. 111 del 20/12/2012 dell’allora AVCP, oggi
ANAC;

20.2 Istanza di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (in carta libera) con
firma non autenticata del legale rappresentante dell’impresa, con allegata la copia fotostatica di un
documento di identita del sottoscrittore (artt. 46 e 47 DPR 445/2000), nella quale il concorrente,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiari il possesso dei seguenti requisiti:

20.2.1 ) Requisiti di partecipazione

A) requisiti di ordine generale di cui all’art. 38 del d.lgs. 163/2006, da certificarsi tramite
dichiarazioni sostitutive comprovanti 1’assenza delle cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1
lettere a) b) c) d) e) f) g) h) i) [) m) mter) mquater) e comma 2 del D. Lgs 163/06 (le cause di
esclusione devono essere specificamente indicate). Le dichiarazioni di cui alle lettere b), ¢) e m ter)
del citato art. 38 devono essere prodotte anche da ciascuno dei soggetti ivi indicati e specificamente:
- per le imprese individuali: dal titolare e dai direttori tecnici dell'impresa qualora questi ultimi
siano persone diverse dal titolare;

- per le societa commerciali, le cooperative e loro consorzi: dai direttori tecnici e da tutti i soci. se si
tratta di s.n.c.;

- per le s.a.s: dai direttori tecnici e da tutti i soci accomandatari;

- per le societa con meno di quattro soci e per ogni altro tipo di societd o consorzio: dai direttori
tecnici e dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, o il socio unico, ovvero il socio

di maggioranza.

Per quanto concerne i requisiti di ordine generale, la mancanza, l'incompletezza e ogni altra
irregolarita essenziale delle dichiarazioni sostitutive obbliga il concorrente che vi ha dato causa al
pagamento, in favore della stazione appaltante, della sanzione pecuniaria stabilita nella misura
dell’1 per mille del valore della gara (art. 38, comma 2bis del D.Lgs. 163/2006).

B) requisiti di idoneita professionale di cui all’art. 39 del d.1gs. 163/2006 e segnatamente:

B1)- dichiarazione sostitutiva del Certificato di iscrizione al registro delle imprese della Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura, di cui all’art. 2188 del codice civile, dalla quale
risulti:

@ che la ditta esercita attivita rientrante nell’oggetto della presente gara;

@ che la ditta non si trovi in stato di liquidazione coatta, di fallimento, concordato preventivo o nei
cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

@ i nominativi e le qualifiche delle persone che rivestono la legale rappresentanza, eventuali
direttori tecnici e gli amministratori muniti dei poteri di rappresentanza;

N.B. se si tratta di un’impresa straniera non residente in Italia, si richiede iscrizione nel Registro
professionale o commerciale dello stato di appartenenza ex art. 39, comma 2) del D.Lgs. 163/2006.
Nei casi in cui il Certificato rilasciato dalla CCIAA della provincia di iscrizione riporti una dicitura
del tipo: “Si dichiara inoltre che non risulta iscritta nel registro delle imprese, per la posizione
anagrafica in oggetto, alcuna dichiarazione di procedura concorsuale, ai sensi della normativa
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vigente in materia”, considerato che la dichiarazione sostitutiva presentabile dal concorrente non
puo discostarsi dal contenuto del certificato originale, I'impresa concorrente potrd formulare la
dichiarazione sostitutiva con gli stessi contenuti del certificato originale (ad esempio “che non
risulta iscritia nel registro delle imprese per la ditta . alcuna dichiarazione di
procedura concorsuale, ai sensi della normativa vigente in materia™) ed in questo caso si
aggiungera ’onere per la stessa impresa concorrente di presentare un’ulteriore dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta nella quale si espliciti “di non trovarsi in stato di liguidazione coalta,
di fallimento, concordato preventivo o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni” come richiesto dal presente Disciplinare.

C) polizza assicurativa di responsabilita civile professionale:

D) capacitd economica e finanziaria di cui all’art. 41 del d.lgs. 163/2006:

a) di aver conseguito un fatturato complessivo non inferiore a € 500.000,00, in ognuno degli ultimi
due esercizi approvati;

b) di avere conseguito un fatturato specifico nell’ambito dei servizi educativi -aggregativi non
inferiore ad € 300.000,00 in almeno uno degli ultimi tre esercizi approvati;

In caso di concorrente partecipante in forma di raggruppamento temporaneo i requisiti di cui
ai punti A-B-C dovranno essere posseduti da ogni componente il raggruppamento, mentre il
requisito di cui al punto D potra essere posseduto cumulativamente.

E) capacita tecnica e professionale di cui all’art. 42 del d.lgs. 163/2006:

a) di avere maturato esperienza di almeno due anni nel periodo 2012-2015 nella gestione di servizi
analoghi a quelli previsti nell’allegato Capitolato con enti pubblici e/o enti privati, dettagliando le
esperienze;

b) di aver avuto nell’anno 2014 o nell’anno 2015 un organico di almeno 20 persone addette ai
servizi alla persona.

In caso di raggruppamento temporaneo, il punto E pud essere dichiarato con riferimento al
raggruppamento nel suo complesso.

DICHIARAZIONI:
20.2.2) di aver preso visione del bando di gara, del disciplinare e del capitolato speciale e di

accettarli integralmente e di non aver nulla da eccepire relativamente alle condizioni poste per
l'espletamento del servizio;

20.2.3) di applicare pienamente ed integralmente ai propri addetti i contenuti economico-normativi
della contrattazione nazionale del settore e dei contratti integrativi vigenti, con particolare
riferimento al rispetto dei salari minimi contrattuali derivanti dalla stessa ai sensi dell’art. 36 della
legge 300 del 1970;

20.2.4) di essere in regola con la normativa in tema di sicurezza per la tutela della vita e della salute

dei lavoratori ai sensi del D. Lgs. 81/2008 ed in particolare di aver effettuato il censimento dei
rischi, il relativo esame e la definizione delle conseguenti misure di sicurezza;

20.2.5) di non partecipare alla gara in pit di un'associazione temporanea, consorzio o soggetto di
cui all’art. 34, comma 1, lettere d), €) ed f) del D.Lgs. 163/2006, ovvero di non partecipare
simultaneamente in forma individuale ed in associazione temporanea o consorzio. 1 consorzi di cui
all’art. 34, comma 1, lettera b) e ¢) del suddetto D.Lgs. sono tenuti anche a dichiarare per quali
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consorziati 1l consorzio concorre e quali servizi saranno svolti da ciascun componente e/o in che
percentuale intendera svolgerli. A questi ultimi ¢ fatto divieto di partecipare, in qualsiasi forma alla
medesima gara;

20.2.6) di non essere soggetto alle cause di esclusione delle procedure di appalto di cui all'art. 41
del D. Lgs. 198/2006 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna ex art. 6 della legge
246/2005) e di cui all'art. 44 del D. Lgs. 286/1998 (Testo Unico delle disposizioni concernenti la
disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero);

20.2.7) di non essere stato oggetto di provvedimenti interdittivi emanati ai sensi dell'art.14 del
decreto legislativo n. 81 del 9.04.2008 ¢ successive modifiche;

20.2.8) di acconsentire, ai sensi ¢ per gli effetti del D. Lgs. 196/2003, al trattamento dei dati
personali per ogni esigenza connessa con I'espletamento della gara;

20.2.9) di acconsentire affinché ogni comunicazione e/o notificazione e/o informazione circa la
procedura di gara di cui trattasi, ivi comprese la comunicazione di aggiudicazione definitiva,
esclusione dalla procedura di gara e/o la data di avvenuta stipulazione del contratto con
I’aggiudicatario possano essere inoltrate dalla Stazione Appaltante al numero di fax indicato, e a tal
fine, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 79 co. 5 e co. 5 bis del D. Lgs 163/2006 dichiara fin
d’ora, di accettare e riconoscere come valida ed efficace, ogni comunicazione e/o notificazione e/o
informazione pervenuta al n. FAX indicato in sede di gara e/o all’ indirizzo di Posta Elettronica
Certificata (PEC) indicato in sede di gara;

20.2.10) di impegnarsi a rispettare I’obbligo relativo al certificato penale del casellario giudiziale
che il datore di lavoro deve richiedere quando impiega persone per lo svolgimento di attivita che
comportino contatti diretti e regolari con minori, al fine di verificare ’esistenza di condanne per
taluno dei reati previsti agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies, 609-undecies del
Codice Penale.

20.2.11) di attestare, ai sensi dell’art. 53, c. 16 ter del d.lgs. 165/2001, di non avere concluso
contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere attribuito incarichi ad ex
dipendenti che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto delle pubbliche
amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.

20.3 garanzia a corredo dell’offerta ai sensi e nelle modalita di cui all’art. 75 del d.1gs 163/06.

20.4 Eventuale mandato all'impresa capogruppo sia per le associazioni temporanee di imprese
che per i consorzi di concorrenti di cui alle lettere d) ed ¢) dell'art. 34 del D.Lgs. 163/2006, salvo
che si avvalgano della facolta di presentare offerta prima della loro costituzione (art. 37, co. 8,
D.Lgs. 163/2006): in quest’ultimo caso presentare dichiarazione di impegno a conferire mandato
collettivo speciale con rappresentanza, in entrambi i casi le imprese raggruppate dovranno
indicare la percentuale di partecipazione al raggruppamento (art. 37 citato, comma 13).

20.5 Attestazione dell’avvenuto versamento del contributo a favore dell’Autoritd per la
vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture di cui all’art. 1, commi 65 e 67 della
1. 23/12/2005 n. 266 e con le modalita di cui alla deliberazione Autorita di Vigilanza sui Contratti
Pubblici e da ultimo della deliberazione A.V.C.P. 21/12/2011 (vedasi sito www.avep.it), pena
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I"esclusione dalla presente procedura (numero CIG del presente appalto: 65657536C6 contributo da
pagare € 35,00).

20.6 Eventuale avvalimento: ¢ ammesso il ricorso all’istituto dell’avvalimento alle condizioni e
modalitd contenute all’art. 49 del D.Lgs 163/2006.

N.B. In caso di RTI e consorzi costituendi, I’istanza di partecipazione e la dichiarazione
sostitutiva, cosi come I’offerta tecnica e quella economica, devono essere sottoscritte da tutte le
imprese che costituiranno i raggruppamenti medesimi.

Nella BUSTA N. 2 OFFERTA TECNICO-QUALITATIVA i concorrenti dovranno inserire
Ielaborato costituente I’offerta tecnica dell’impresa riportante in maniera analitica gli elementi
caratterizzanti la proposta di servizio.

L’ampiezza dell’elaborato non dovra superare le 10 pagine ovvero 20 facciate complessive, redatte
in formato A4, in carattere tipo Times New Roman 12 con interlinea 1,5 ad esclusione delle
attestazioni formative. Dal conteggio del numero massimo di pagine sono escluse la copertina e
I'indice dell’elaborato tecnico stesso. Non sono consentite, nemmeno per eventuali tabelle o
immagini, formattazioni diverse per carattere, dimensione e/o interlinea da quelle previste nel
presente Disciplinare.

Ogni pagina dovra essere numerata e ogni paragrafo dovra riportare la numerazione progressiva.
L’elaborato deve essere siglato in ogni pagina e firmato per esteso nella sola ultima pagina.

Per facilitare il lavoro della Commissione tale documentazione dovra essere prodotta in un originale
e n. 3 copie fotostatiche.

Come previsto all’art. 5 del Capitolato d’appalto le imprese concorrenti dovranno indicare
nell’elaborato i nominativi e le qualifiche professionali del Coordinatore del Servizio e degli
Educatori che di fatto andranno a comporre le Equipe educative: tale elenco rientra nel limite del
numero massimo di pagine previsto dal presente Disciplinare di gara.

Per il solo Coordinatore andra allegato al progetto il curriculum vitae (il curriculum vitae, in quanto
allegato, non sara pertanto conteggiato nel numero massimo di pagine previsto nel presente
Disciplinare).

Nella busta contenente il progetto, la ditta dovra indicare quali parti specifiche del progetto
presentato sono da secretare per un eventuale accesso agli atti e per quali specifici motivi. In caso
di assenza di indicazioni 1’Azienda Speciale Territoriale “Pedemontana Sociale™ avra la facolta di
concedere I"accesso di cui agli artt. 13 ¢ 79 comma 5-quater del D.Lgs. n. 163/2006.

Parametro merito tecnico: punteggio max. 70 punti.
Gli elementi di valutazione, ai fini della determinazione dell’offerta economicamente pit
vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs. n. 163/2006, saranno i seguenti:

A Elaborazione di un progetto che illustri come raggiungere gli obiettivi e le | Massimo punti 30
finalita del Servizio socio-educativo-aggregativo e di “educativa di strada”
per bambini, ragazzi e giovani residenti nel territorio dell’Unione
Pedemontana Parmense
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A.1 | Contestualizzazione culturale, istituzionale, normativa e “visione” dei Servizi | 2 punti
oggetto del Capitolato: significato e valore dell'integrazione sociale e dello
sviluppo di azioni educative in favore di preadolescenti, adolescenti e
giovani; modalita e strumenti per la loro realizzazione.

A.2 | Interazione fornitore-committente. Sistema di documentazione. Sistemi di | 6 punti
valutazione degli interventi.

A.3 | Metodologie per la programmazione, attuazione e verifica di: 12 punti
Progetto socio-educativo-aggregativo del territorio di Traversetolo oggi
denominato “Adelante” - 3 punti
Progetto  socio-educativo-aggregativo “Officine.net”del territorio  di
Collecchio - 3 punti
Progetto socio-educativo-aggregativo “Spazio Civico giovanile e comunitario”
del territorio di Felino - 3 punti
Progetto di “educativa di strada” del territorio dei cinque Comuni
dell’Unione - 3 punti

A.4 | Elementi innovativi e migliorativi (proposti con oneri a carico dellimpresa | 10 punti
concorrente) utili allo sviluppo efficace dei progetti e al raggiungimento degli
obiettivi.

B Modello organizzativo per la gestione del Servizio Massimo punti 18

B.1 | Struttura organizzativa, modello di lavoro per equipe e funzione di| 4 punti
coordinamento

B.2 | Gestione del sistema delle sostituzioni del personale educativo utilizzato per | 2 punti
il servizio

B.3 | Proposta migliorativa di sviluppo del modello di lavoro per "equipe” 2 punti

B.4 | Proposta migliorativa di sviluppo del modello di integrazione con il mondo | 4 punti
della scuola (istituti scolastici del territorio)

B.5 | Proposta di innovazione progettuale per sostenere inclusione e | 6 punti

coinvolgimento della rete territoriale (es. Associazioni del territorio)
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C Proposte inerenti gli interventi socio-educativi-aggregativi Massimo punti 12

C1 | Progetti di intervento socio-educativi-aggregativi in favore di preadolescenti, | 10 punti
adolescenti e giovani ai fini della:

- Prevenzione della devianza e sicurezza sociale - 3 punti
- Prevenzione del disagio/abbandono scolastico - 3 punti
- Promozione dell’'occupabilita giovanile - 2 punti
- Inclusione sociale di soggetti fragili - 2 punti

C.2 | Interventi formativi in favore degli adulti di riferimento (es. genitori, | 2 punti
insegnanti, allenatori ecc.) finalizzati a rinforzare le competenze e
promuovere capacitd/iniziative e attivita formative specifiche rivolte al
personale educativo impegnato nei servizi oggetto del Capitolato

D Proposte migliorative con oneri a carico dell'lmpresa, a titolo meramente | Massimo punti 10
esemplificativo:

= intermini di orari di apertura dei servizi;

* in termini di dotazioni strumentali messe a disposizione del Servizio
oggetto del Capitolato;

* in termini di organizzazione e realizzazione di eventi pubblici correlati ai

servizi oggetto del presente Capitolato ed aperti sia alla rete dei servizi
del territorio, che alla cittadinanza;

= in termini di allestimenti dei luoghi di realizzazione del servizio.

Si stabilisce che non saranno valutate ammissibili, e pertanto escluse dalla gara, le offerte tecniche
che a giudizio insindacabile della Commissione non raggiungano complessivamente almeno punti
40 (soglia di sbarramento), fermo restando che I’Amministrazione si riserva, a suo insindacabile
giudizio, la facoltd di non procedere all’aggiudicazione dell’appalto nel caso in cui non ritenga
meritevole di approvazione, sotto il profilo tecnico ed economico, alcuna delle offerte presentate.

Il punteggio complessivo dell’offerta tecnica sara dato dalla sommatoria dei punti assegnati ai
singoli sub-elementi.
Le indicazioni fornite nell’offerta tecnica integreranno il capitolato di gara.

Nella BUSTA N. 3 OFFERTA ECONOMICA i concorrenti dovranno inserire:

Iofferta economica (punteggio max. 30 punti), in bollo da euro 16,00, regolarmente sottoscritta
in ogni pagina dal/i legale/i rappresentante/i o procuratore dell’impresa offerente.

Le offerte economiche presentate dovranno indicare il ribasso unico percentuale (%) sull’importo
posto a base di gara.

Si ricorda che I'importo per intervento riferito all’attivitd di consulenza psicologica e pari ad €
23,00 non & soggetto a ribasso.
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Il punteggio massimo sara assegnato all’offerta con il ribasso unico percentuale piu alto; alle
rimanenti offerte sara attribuito il punteggio con la seguente formula:

Pmin

PE=30-30x (1- ) x 2
P

Daove:

PE= punteggio da attribuire all’offerta economica
Pmin= prezzo pil basso fra quelli offerti in gara
P= prezzo offerto dal concorrente

La base d’asta annuale (pari ad € 112.024,60) & calcolata moltiplicando la quota oraria stabilita per
il numero di interventi complessivi stimati nell’ambito del Servizio oggetto d’appalto (esclusi gli
interventi di consulenza psicologica come sotto indicato), piti precisamente n. interventi pari a 4.842
che, moltiplicati per la quota oraria pari ad € 22,30, equivale ad un ammontare economico annuo
pari ad € 107.976,60 aggiungendo poi la quota, NON SOGGETTA A RIBASSO, per gli interventi
di consulenza psicologica (n. ore 176 annue x € 23,00= € 4.048,00).

N.B. Per I’attribuzione del punteggio si calcolera fino alla seconda cifra decimale.
In caso di discordanza tra la percentuale indicata in cifre e quella indicata in lettere sara preso in
considerazione il valore piu vantaggioso per I'Ente.

Si precisa che I'unica offerta economica utile per la definizione del punteggio & quella relativa alla
riduzione percentuale del solo prezzo orario per la realizzazione del Servizio oggetto d’appalto
(esclusi gli interventi di consulenza psicologica come sotto indicato), tenuto conto che il costo per
gli interventi di consulenza psicologiva non & soggetto a ribasso. Precisiamo, altresi, che nell’offerta
economica non & necessario esplicitare I'offerta complessiva a base d’asta annuale, poiché prodotto
di una mera operazione matematica.

Documenti da inserire nella BUSTA N. 4 DOCUMENTAZIONE EX ART. 48 del D.LGS
163/2006 (FACOLTATIVA):

Documentazione a comprova dei requisiti di capacitd economico-finanziaria e tecnico-organizzativa
richiesti nel presente disciplinare; la presentazione di tale documentazione permettera alla Stazione
Appaltante di aggiudicare in tempi pill rapidi, omettendo la sospensione della gara per la verifica
dei documenti a comprova dei requisiti di cui all’art. 48 del D.Lgs 163/2006.

I concorrenti avranno facolta di allegare tali attestazioni gia in sede di gara con la presente busta.
NB: la mancata presentazione non comportera causa di esclusione.

21 Validita dellofferta: 180 giorni decorrenti dalla data di scadenza del termine per la
presentazione dell’offerta.

22 Criterio di aggiudicazione Offerta economicamente pill vantaggiosa ai sensi degli artt. 81 e 83
del D.Lgs n. 163/2006 sulla base dei seguenti elementi di valutazione:
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a) Elemento quantitativo punti max 30;

b) Elemento qualitativo punti max 70.

Il punteggio totale relativo a ciascuna offerta tecnica sara quindi determinato dalla somma dei
punteggi ottenuti per i criteri a), b), ¢), d). Nella determinazione dei punti per ogni criterio e
sottocriterio, nonché del punteggio totale, si terra conto esclusivamente delle prime due cifre
decimali.

Risultera aggiudicatario il concorrente che avra ottenuto il punteggio totale pit alto (sommatoria
punteggi offerta tecnica ed offerta economica).

23 Soglia di sbarramento: saranno ritenuti idonei e quindi, ammessi al prosieguo della gara, i soli
operatori economici che avranno ottenuto un punteggio complessivo, relativo all’offerta tecnica,
prima della riparametrazione, di almeno 40 punti. Pertanto, il mancato raggiungimento del
punteggio minimo sara causa di esclusione dalla successiva fase di gara.

N.B. Le condizioni specificate nella parte progettuale e/o economica fanno parte integrante ¢
sostanziale delle condizioni di esecuzione delle prestazioni in oggetto. La loro mancata
attuazione anche solo parziale perfeziona il caso di grave inadempimento ai sensi dell’art. 136

co. 1 del D.Lgs. n. 136/2006 e comporta la risoluzione del contratto con le modaliti specificate
in detto articolo,

24 Apertura dei plichi:

Nell’ora e giorno stabiliti nel bando, la commissione giudicatrice formata cosi come stabilito
con Disposizione del Direttore Generale procedera in seduta pubblica all’apertura dei plichi,
alla verifica della correttezza formale e sostanziale della documentazione amministrativa,
all’ammissione amministrativa e, mediante sorteggio pubblico, all’estrazione delle ditte che
dovranno comprovare i requisiti dichiarati ex art. 48 del D.Lgs 163/2006.

La Stazione appaltante si riserva di non procedere all’estrazione nel caso di partecipazione di un
solo concorrente,

Per le ditte ammesse si procedera all’apertura delle buste contenenti le offerte tecniche-qualitative
per la verifica formale e loro siglatura da parte della Commissione.

Successivamente la Commissione di gara procedera in una o pil sedute riservate all’esame e alla
valutazione, con attribuzione dei punteggi, dei progetti tecnico-qualitativi.

In successiva seduta pubblica, previa convocazione delle ditte ammesse, comunicata con un
anticipo di almeno 48 ore, il Presidente di gara dard comunicazione dei punteggi assegnati e
proseguira con I’apertura dell’offerta economica e il calcolo dei relativi punteggi.

Si procedera inoltre alla valutazione dell’eventuale superamento della soglia di anomalia, cosi come
indicato dall’art. 86, comma 2 del D. Lgs. 163/2006.

Le operazioni di gara saranno verbalizzate ai sensi dell’art. 78 del D.Lgs n. 163/2006.
L’aggiudicazione, cosi come risultante dal verbale di gara, ¢ meramente provvisoria e subordinata
all’adozione di Determinazione del Dirigente competente di approvazione delle risultanze del
verbale di gara, con conseguente aggiudicazione definitiva dopo aver accertato il possesso dei
requisiti prescritti ¢ la non sussistenza delle cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste
dalla normativa vigente.

25 Organo competente per le procedure di ricorso: Avverso le eventuali esclusioni & ammesso il
ricorso al Tribunale Amministrativo per I’Emilia Romagna — sezione staccata di Parma — Piazzale
Santafiora n. 7 — 43100 Parma — Tel. 0521.286095 — Fax 0521.208986.

26 Termine per presentare ricorso: 30 giorni.
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27 ALTRE INFORMAZIONI:

La Stazione appaltante si riserva la possibilita di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di
una sola offerta valida o di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o
idonea in relazione all’oggetto del contratto.

Nel caso di offerte con punteggi uguali, risultera aggiudicataria I’impresa che ha ottenuto pili punti
nella parte qualitativa.

In caso di parita nel punteggio sulla qualita, si procedera ai sensi dell'art. 77 del R.D. 827 del 1924
con sorteggio in seduta pubblica.

Si fara luogo all'esclusione dalla gara nei casi tassativi fissati dall’art. 46 comma 1-bis del D.Lgs n.
163/2006 ¢ della determina n. 4/2012 dell’AVCP.

Costituira ulteriore causa di esclusione il mancato, inesatto o tardivo adempimento alla richiesta
formulata ai sensi dell’art. 46, comma 1 D.Lgs. 163/2006 e s.m.i, di completare o presentare
chiarimenti in ordine al contenuto dei certificati, documenti e dichiarazioni presentate.

La Stazione Appaltante si riserva il diritto di non procedere all’aggiudicazione della presente gara,
di sospenderne e/o prorogarne la data di scadenza e comunque di annullarla e/o revocarla, per
motivi di pubblico interesse, senza che 1 concorrenti possano vantare alcun diritto.

N.B. Ai sensi dell’art. 34, comma 35 del D.L. 179/2012, I’aggiudicataria, entro 60 giorni
dall’aggiudicazione definitiva, & obbligata a rimborsare le spese relative alle pubblicazioni, che
vengono stimate, in via presuntiva a circa € 1.000,00, ma che potranno essere quantificate
precisamente solo successivamente.

All’aggiudicataria saranno trasmesse le relative fatture,

L*operatore economico ¢ tenuto a dare inizio in via anticipata all’esecuzione del servizio a semplice
ed eventuale richiesta della Stazione Appaltante, anche nelle more della sottoscrizione del relativo
contratto.

La gara si attua nei modi indicati nel presente disciplinare. Per quanto non espressamente previsto,

trova applicazione il D. Lgs 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni nonché il DPR
207/2010.

Privacy: i dati personali raccolti saranno trattati con e senza 1’ausilio di strumenti elettronici, per
'espletamento delle attivitd istituzionali relative al presente procedimento e agli eventuali
procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti (compresi quelli previsti dalla L. 241/90
sul diritto di accesso alla documentazione amministrativa) in modo da garantirne la sicurezza ¢ la
riservatezza e comunque nel rispetto della normativa vigente. I dati giudiziari, raccolti ai sensi del
DPR 445/2000 e DPR 412/2000, saranno trattati in conformita al D.Lgs 196/2003. In relazione ai
suddetti dati I'interessato puo esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del citato D.Lgs.

Il Responsabile del procedimento ¢ individuato nel Direttore Generale dell’Azienda Speciale
Territoriale “Pedemontana Sociale” Dott. Adriano Temporini Tel. 0521/307108, e-mail:
a.temporini@pedemontanasociale.pr.it

Collecchio, 1i 25.01.2016

11 Direttore Generale

Azienda B a Sociale
Dott. Aporini
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